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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-04

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. POZNAŃ

Powiat M. POZNAŃ

Ulica GARBARY Nr domu 97 Nr lokalu 8

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 61-757 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 618552278

Nr faksu E-mail projekty@kopd.poznan.pl Strona www www.kopd.poznan.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-01-17

2005-01-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63961222800000 6. Numer KRS 0000146124

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jolanta Graczyk-Ogdem Przewodnicząca TKOPD 
w Poznaniu

TAK

Izabela Bureń Członek Zarządu TKOPD 
w Poznaniu

TAK

Paulina Hryniewiecka Członek Zarządu TKOPD 
w Poznaniu

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aleksandra Mazik Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maciej Górny Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maciej Iwanicki Członek Komicji 
Rewizyjnej

TAK

TERENOWY KOMITET OCHRONY PRAW DZIECKA W POZNANIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Statut organizacji określa cztery podstawowe cele prowadzonej 
działalności w obszarze pomocy społecznej, wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej, działalności na rzecz dzieci i młodzieży, macierzyństwa i 
rodzicielstwa oraz z zakresu ochrony praw człowieka i podstawowych 
wolności, w tym w szczególności praw dziecka. Wskazane cele statutowe 
to:
1. Ochrona praw i interesów dziecka
2. Zapewnianie wsparcia dzieciom i ich rodzinom przeżywającym trudności 
poprzez budowanie systemu wsparcia rodziny
3. Zapobieganie krzywdzeniu i wykluczeniu społecznemu dzieci
4. Wspieranie inicjatyw na rzecz promocji i ochrony praw człowieka, w tym 
w szczególności praw dziecka, profilaktyki krzywdzenia dzieci, promocji 
odpowiedzialnego rodzicielstwa.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Prowadzenie działalności interwencyjnej, kontrolnej i profilaktycznej, 
edukacyjno-szkoleniowej w zakresie ochrony praw dziecka oraz wsparcia 
rodziny;
2. Prowadzenie wsparcia dla osób i rodzin w trudnej sytuacji życiowej, w 
tym w szczególności udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
oraz poradnictwa prawnego i obywatelskiego;
3. Upowszechnianie i ochronę praw i wolności człowieka, w tym w 
szczególności praw dziecka, ujawnianie ich naruszenia w życiu rodzinnym i 
społecznym;
4. Ochronę praw dziecka, dbanie o prawidłowe stosowanie wobec dziecka 
przepisów prawa;
5. Prowadzenie działalności na rzecz rodziny, odpowiedzialnego 
rodzicielstwa oraz rozwój specjalistycznych form pomocy rodzinie, 
prowadzenie ośrodków interwencyjnych, opiekuńczo-wychowawczych, 
ośrodków interwencji kryzysowej, świetlic środowiskowych, placówek 
wsparcia dziennego, mediacji, poradni dla dzieci i rodzin lub innych tego 
rodzaju instytucji;
6. Prowadzenie działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku 
dzieci i młodzieży;
7. Podejmowanie działań na rzecz ochrony praw dzieci z 
niepełnosprawnościami;
8. Udzielanie pomocy dzieciom i ich rodzinom poszkodowanym w 
wypadkach;
9. Podejmowanie działań zmierzających do ochrony interesów dziecka, w 
tym m.in. działania z zakresu profilaktyki uzależnień i przeciwdziałania 
przemocy.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2023 roku stowarzyszenie podejmowało działania z obszaru działalności statutowej w zakresie (por. zadania z art. 4 ustawy o 
działalności pożytku publicznego i wolontariacie):
- pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i 
osób;
- wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej;
- udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa;
- nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
- działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa i rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
- przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

Działania statutowe prowadzono przede wszystkim w formie projektowej:
1. "Bliżej prawa"
Wszystkie działania projektowe miały charakter wsparcia krótkofalowego, interwencyjnego. Formy pomocy dostosowano do 
potrzeb osób zgłaszających się do TKOPD, na podstawie rozmowy ze specjalistą, który planował dalsze rodzaje i formy wsparcia.
Pomoc świadczono w formie:
- porad prawnych (w szczególności porady z zakresu prawa rodzinnego, ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, prawa 
karnego),
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- porad i konsultacji o charakterze interwencyjnym i informacyjnym udzielanych przez specjalistę ds. przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie (porady osobiste, telefoniczne, mailowe),
- kierowania osób i/lub zgłoszenie sprawy do takich instytucji jak policja, sąd, prokuratura, MOPR, itp.

2. "Wybieram pomoc"
Działania w ramach projektu miały na celu zmniejszanie negatywnych skutków przemocy dla osób jej doświadczających oraz 
świadków, motywowanie do podjęcia działań, zwiększanie wiedzy dotyczącej konsekwencji występowania uzależnień, 
przemocy, silnego eskalującego konfliktu partnerów dla środowiska rodzinnego i sytuacji osobistej, poprzez udzielanie porad, 
informacji i prowadzenie terapii. 
W ramach projektu prowadzono:
- wsparcie psychologiczno-pedagogiczne w formie krótko- i długofalowej
- prowadzono pracę z rodziną w programie "Ochrony więzi emocjonalnej w rodzinie"
Ze wsparcia korzystali mieszkańcy Poznania - osoby dorosłe, dzieci i młodzież oraz całe rodziny.

3. "Interdyscyplinarne wsparcie dla dzieci i młodzieży"
Celem projektu było zapewnienie dostępu do oferty pomocowej dzieciom i młodzieży, która doświadczyła przemocy w rodzinie 
lub najbliższym otoczeniu (np. ze strony rówieśników czy szkole).
Udzielano pomocy psychologiczno−pedagogicznej oraz konsultacji psychiatrycznych mieszkańcom Poznania.

4. "Poznańska Poradnia Rodzinna" i "Dialog w rodzinie"
Celem prowadzonych działań było zapewnienie bezpłatnego, interdyscyplinarnego wsparcia w rodzinom mającym trudności w 
wypełnianiu swoich funkcji, w kryzysie okołorozstaniowym, w silnym konflikcie rodzicielskim, w trakcie rozstania, po rozstaniu. 
Wsparcie w poradni rodzinnej udzielane było w formie krótko− lub długofalowej.
Prowadzono:
- indywidualne konsultacje psychologiczno-pedagogiczne dla rodziców;
- krótsze porady i konsultacje dotyczące bieżących problemów wychowawczych;
- konsultacje przedmediacyjne;
- porady prawnika - specjalisty prawa rodzinnego;
- konsultacje psychiatryczne;
- długofalową pracę terapeutyczną z dorosłymi, dziećmi, rodzinami;
- pracę z rodzinami w kryzysie rozstania i konflikcie okołorozstaniowym;
- spotkania psychoedukacyjne, których celem było podnoszenie kompetencji wychowawczych rodziców;
- spotkania grupy wsparcia dla rodziców
W ramach realizacji projektu „Poznańska Poradnia Rodzinna” pomoc oferowano rodzinom mieszkającym na terenie m. 
Poznania, projekt „Dialog w rodzinie” kierowany był do rodzin z województwa wielkopolskiego.

5. "Jest nam trudno 2023" i "Wsparcie rodziny w kryzysie"
W projekcie prowadzono kompleksowe wsparcie dla rodzin znajdujących się w sytuacji kryzysowej, zmagających się z różnego 
rodzaju trudnościami, takimi jak: opiekuńczo-wychowawcze, trudności dziecka/ nastolatka w szkole czy w środowisku 
rówieśniczym, konflikty rodzicielskie czy rozstania, kryzysy psychiczne zarówno dorosłych członków rodzin jak i dzieci i 
młodzieży.
Pomoc świadczono w formie:
- pracy interwencyjno-konsultacyjnej (porady i konsultacje osobiste, telefoniczne, mailowe, spotkania online)
- pracy długoterminowej, wsparcia i terapii dla dorosłych, dzieci i młodzieży
Osobom zgłaszającym się do TKOPD zapewniono także możliwość udziału w bezpłatnych konsultacjach z lekarzem psychiatrą - 
specjalistą w zakresie psychiatrii dzieci i młodzieży. Projekt "Jest nam trudno" kierowany był do mieszkańców Poznania, a 
"Wsparcie rodziny w kryzysie" do rodzin mieszkających na terenie Wielkopolski.

6. "Wychowanie to wyzwanie"
W ramach realizacji projektu prowadzono działania edukacyjne dla rodziców, a także dla studentów/ absolwentów kierunków 
humanistycznych, którzy przygotowują się do pracy z rodzinami.
Rodzice brali udział w:
- spotkaniach grupy wsparcia
- spotkaniu dot. bezpiecznego korzystania z sieci i urządzeń elektronicznych, profilaktyki uzależnienia (fonoholizmu)

7. "Mediacja w centrum"
Celem projektu było promowanie i informowanie na temat alternatywnych form rozwiązywania konfliktów (w szczególności w 
odniesieniu do konfliktów rodzinnych, szkolnych, rówieśniczych) oraz zwiększenie dostępu do bezpłatnych konsultacji 
przedmediacyjnych i mediacji.
W ramach projektu:
- prowadzono bezpłatne konsultacje przedmediacyjne oraz mediacje rodzinne dla mieszkańców Poznania
- zorganizowano kurs mediatora rodzinnego, 2 edycje szkolenia "Praca z rodziną wielokulturową. ABC islamu" oraz superwizje 
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dla specjalistów pracujących z rodzinami.

8. "Samodzielny rodzic" i "Wspierająca mama"
Działania edukacyjne realizowane w projekcie dotyczyły poszerzania kompetencji rodzicielskich i skierowane były do 
poznaniaków, którzy samodzielnie wychowują dzieci. Przeprowadzono:
- warsztaty umiejętności wychowawczych dla rodziców po rozstaniu "Jedno dzieciństwo, dwa domy" oraz "Lepiej rozmawiać"
- warsztaty dla rodziców samodzielnie wychowujących nastolatki/ nastolatków
A także pomoc w formie indywidualnej, czyli konsultacje psychologiczno-pedagogiczne oraz psychiatryczne dla rodziców.
Kontynuacją zajęć :Jednodzieciństwo, dwa domy" były warsztaty dla kobiet realizowane w ramach projektu "Wspierająca 
mama" - uczestniczki rozwijały swoje umiejętności wychowawcze, a także interpersonalne związne z relacjami osobistymi czy 
zawodowymi.

9. Pomoc dla Ukraińców i Ukrainek, którzy przyjechali do Poznania. Projekty "Wsparcie dzieci i młodzieży z Ukrainy" (3 projekty, 
w tym dwa ze środków Miasta Poznania, a jeden w ramach Programu "Wspieramy Ukrainę" Fundacji Edukacja dla Demokracji, 
ze środków PAFW)
Prowadziliśmy pomoc psychologiczno-pedagogiczną, prawną oraz konsultacje psychiatryczne dla dzieci, młodzieży i dorosłych. 
Zorganizowaliśmy także 2 grupy wsparcia: jedną dla osób dorosłych, jedną - dla dzieci oraz 3 edycje szkolenia dot. pracy z 
osobami z mniejszości ukraińskiej, w tym w szczególności z osobami z doświadczeniem uchodźczym.

10. "Wielkopolska stawia na rodzinę"
Projekt obejmował zapewnienie dostępu do specjalistycznego poradnictwa dla wielkopolskich rodzin. Rodzice mający trudności 
w wypełnianiu swoich funkcji (opiekuńczych, wychowawczych), w kryzysie okołorozstaniowym, w silnym konflikcie 
rodzicielskim, w trakcie lub po rozstaniu korzystali ze spotkań z prawnikiem, specjalistą prawa rodzinnego a także z konsultacji 
psychologiczno-pedagogicznych oraz psychiatrycznych. Rodzice brali także udział w zajęciach warsztatowych: odbyły się 2 edycje 
zajęć szkoły umiejętności wychowawczych dla rodziców.
W realizacji projektu uczestniczyli partnerzy: Ośrodek Pomocy Społecznej w Środzie Wlkp oraz Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Słupcy.

11. "Przeciwdziałanie przemocy w wielkopolskich rodzinach. Kontynuacja"
Głównymi celami realizacji projektu była organizacja przedsięwzięć na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, wsparcie 
osób doświadczających przemocy w rodzinie, motywowanie do podjęcia działań, zwiększanie wiedzy dotyczącej konsekwencji 
występowania uzależnień, przemocy, silnego eskalującego konfliktu partnerów dla środowiska rodzinnego i sytuacji osobistej. 
Ważną częścią projektu było wsparcie specjalistów pracujących z rodzinami na obszarze wielkopolski - uczestniczyli oni w 
szkoleniach dotyczących pracy z osobami (dorosłymi i dziećmi) po doświadczeniu traumy.
Prowadzone działania:
- 1 edycja spotkań grupy dla kobiet doświadczających przemocy
- 2 edycje Treningów Umiejętności Społecznych (TUS) dla dzieci
- 4 edycje szkolenia dla specjalistów

12. "Dzieci i prawa człowieka. Kiedy rodzice się rozstają..."
Projekt rozpoczął się pod koniec 2021 roku i obejmował działania monitoringowe oraz edukacyjne. Przeprowadzono monitoring 
przestrzegania praw dziecka w postępowaniach z udziałem kuratorów. Ze specjalistami rozmawialiśmy o ich uczestnictwie w 
spotkaniach rodzica z dzieckiem (realizacji postanowień sądu o kontaktach), a także o wykonywaniu orzeczeń o przymusowych 
odbiorach dzieci (umieszczaniu dzieci w pieczy zastępczej oraz odbiorach w trybie tzw. Konwencji haskiej dot. uprowadzeń 
dzieci). W wyniku tych działań powstał raport opublikowany przez TKOPD. Przeprowadzono także superwizje dla specjalistów, 
szkolenia dot. wsparcia dziecka w sytuacji rozstania rodziców. Podsumowaniem projektu była konferencja, która odbyła się w 
poł. 2023 roku.
Projekt umożliwił także rozwój instytucjonalny TKOPD: w ramach tych działań (współ)pracownicy stowarzyszenia wzięli udział w 
szkoleniu dot. pracy z klientem prowadzonym wg metody Betzavta oraz przeprowadzono malowanie pomieszczeń 
stowarzyszenia.

13. "Profilaktyka wykluczenia społecznego poprzez wspieranie rodzin w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych"
Projekt 3-letni rozpoczęto w połowie 2020 roku. Działania dofinansowane są z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego i obejmują prowadzenie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, 
informacji prawnej oraz działań psychoedukacyjnych (szkoła kompetencji wychowawczych dla rodziców, grupa 
psychoedukacyjna dla młodzieży) dla rodzin doświadczających trudności w pełnieniu swoich funkcji. We wrześniu 2023 roku 
zakończono realizację projektowych.

TKOPD jako polski oddział International Social Service podejmowało także działania międzynarodowe w zakresie udzielania 
pomocy rodzinom lub dzieciom doświadczającym trudności rodzinnych, w tym będących w transgranicznych konfliktach 
rodzinnych. W Ośrodku mediacji rodzinnych przy TKOPD prowadzono konsultacje i mediacje rodzinne. Stowarzyszenie 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1651

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

kontynuowało współpracę z samorządem Miasta i Gminy Szamotuły, wspierając realizację miejsko-gminnego programu 
Przeciwdziałania przemocy w rodzinie... W ramach współpracy pracownicy OPS korzystali z konsultacji i superwizji, a osoby z 
terenu gminy z pomocy udzialanej w stowarzyszeniu.

Członkowie stowarzyszenia angażowali się we współpracę z Urzędem Miasta Poznania – stowarzyszenie jest w dwóch Komisjach 
Dialogu Obywatelskiego (przy Wydziale Zdrowia i Spraw Społecznych oraz przy Pełnomocniku ds. równego traktowania), Zespole 
Interdyscyplinarnym ds. przeciwdziałania przemocy, przedstawiciel TKOPD jest członkiem miejskich komisji oceniających 
projekty organizacji pozarządowych.

W ramach współpracy z Fundacją Zielona Agrafka, której stowarzyszenie jest fundatorem, trenerzy pracujący na co dzień w 
TKOPD prowadzili warsztaty w poznańskich szkołach. Podczas zajęć rozwijano umiejętności społeczne oraz interpersonalne 
dzieci, omawiano tematy związane z profilaktyką przemocy rówieśniczej, edukacją prawną i obywatelską. Obok psychoedukacji 
zajęcia obejmowały także edukację na rzecz równości i różnorodności. Nauczyciele ze szkół uczestniczących w projekcie 
korzystali z konsultacji z pedagogiem/ mediatorem TKOPD.

W 2023 roku, we współpracy z Fundacją Zielona Agrafka zorganizowano także Festyn z okazji Dnia Dziecka pt. "Ale kosmos, czyli 
Dzień Dziecka z TKOPD w Poznaniu" oraz dwa koncerty charytatywne.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

1. Prowadzenie działalności interwencyjnej, 
kontrolnej i profilaktycznej, edukacyjno-
szkoleniowej w zakresie ochrony praw dziecka 
oraz wsparcia rodziny. 2. Prowadzenie wsparcia 
dla osób i rodzin w trudnej sytuacji życiowej, w 
tym w szczególności udzielanie wsparcia 
psychologiczno-pedagogicznego, pomocy 
prawnej, poradnictwa obywatelskiego. 3. 
Podejmowanie działań zmierzających do 
ochrony interesów dziecka, w tym m.in. 
działania z zakresu profilaktyki uzależnień i 
przeciwdziałania przemocy. W 2023 roku 
stowarzyszenie kontynuowało prowadzenie 
poradni rodzinnej oferującej pomoc dzieciom, 
młodzieży, dorosłym i rodzinom, które 
doświadczają różnego rodzaju trudności: 
prowadzono poradnictwo psychologiczno-
pedagogiczne, konsultacje psychiatryczne, 
diagnozę sytuacji rodzinnej, terapię 
indywidualną lub rodzinną, mediacje rodzinne, 
działał program wzmacniania/ odbudowy więzy 
między rodzicami, a dziećmi.

88.99.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

1. Upowszechnianie i ochrona praw i wolności 
człowieka, w tym w szczególności praw dziecka, 
ujawnianie ich naruszenia w życiu rodzinnym i 
społecznym. 2. Ochrona praw dziecka, dbanie o 
prawidłowe stosowanie wobec dziecka 
przepisów prawa. 3. Prowadzenie wsparcia dla 
osób i rodzin w trudnej sytuacji życiowej, w tym 
w szczególności udzielanie wsparcia 
psychologiczno-pedagogicznego, pomocy 
prawnej, poradnictwa obywatelskiego. W TKOPD 
działa biuro prawne, w którym prowadzona jest 
nieodpłatna informacja i pomoc prawna, w 
zakresie prawa rodzinnego, prawnych aspektów 
rozstania rodziców, obowiązku alimentacyjnego, 
realizacji prawa do kontaktów z dzieckiem, 
sprawowania opieki nad dzieckiem (w tym w 
szczególności po rozstaniu rodziców). W ramach 
pracy biura prawnicy informowali także o 
pozasądowych metodach rozwiazywania sporów 
(mediacja rodzinna) oraz prowadzili sprawy 
międzynarodowe (zapytania i sprawy przesyłane 
przez oddziały International Social Service).

69.10.Z 0,00 zł

3 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

1. Prowadzenie działalności na rzecz rodziny, 
odpowiedzialnego rodzicielstwa oraz rozwój 
specjalistycznych form pomocy rodzinie - 
ośrodek mediacji, poradnia dla dzieci i rodzin. 
Działania te realizowano w formie prowadzenia 
interdyscyplinarnego wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego oraz prawnego (konsultacje 
indywidualne, diagnoza, terapia, program 
wzmocnienia/ odbudowy więzi w rodzinie). 
Prowadzono także działalności 
(psycho)edukacyjną w obszarze 
odpowiedzialnego rodzicielstwa. Zajęcia 
grupowe poszerzały umiejętności rodzicielskie i 
wychowawcze, rozwijały umiejętności społeczne 
dzieci i młodzieży. Kierowane były do dorosłych 
(także samodzielnych rodziców), dzieci i 
młodzieży.

86.90.E 0,00 zł
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17 784,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 093 808,69 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 256 008,22 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 198 735,23 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 57 272,99 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 36 609,77 zł

2.4. Z innych źródeł 107 805,46 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 17 784,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 17 784,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 099 808,91 zł 17 784,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

1 044 209,75 zł 17 784,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

431 276,86 zł

88 431,83 zł

574 100,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

60,00 zł

16 549,77 zł

20 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 154 525,48 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

29 263,93 zł

26 335,23 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

6,05 etatów

14 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

17 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

5 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 686 494,58 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

686 494,58 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 716,23 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 026,00 zł

13 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

411 000,09 zł

411 000,09 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 275 494,49 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 686 494,58 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

18 785,75 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Projekt: Bliżej prawa. 
Przeciwdziałanie przemocy. 
Udzielanie nieodpłatnej 
pomocy prawnej oraz 
prowadzenie działań 
zwiększających świadomość 
prawną społeczeństwa w 
zakresie przeciwdziałania 
przemocy.

- niwelowanie skutków 
przemocy w rodzinie - 
zwiększenie dostępu do 
bezpłatnej konsultacji z 
prawnikiem/ 
policjantem/psychologiem lub 
pedagogiem dla osób, które 
doświadczyły przemocy w 
rodzinie

Prezydent Miasta Poznania 45 000,00 zł

2 Projekt: Wybieram pomoc. 
Przeciwdziałanie przemocy. 
Specjalistyczne wsparcie 
kierowane do osób 
doświadczających przemocy 
w rodzinie.

- zmniejszanie negatywnych 
skutków przemocy dla osób jej 
doświadczających oraz 
świadków, - motywowanie do 
podjęcia działań, - zwiększanie 
wiedzy dotyczącej konsekwencji 
występowania uzależnień, 
przemocy, silnego eskalującego 
konfliktu partnerów dla 
środowiska rodzinnego i 
sytuacji osobistej

Prezydent Miasta Poznania 76 800,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 111,25 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3 Projekt: Interdyscyplinarne 
wsparcie dla dzieci i 
młodzieży. Przeciwdziałanie 
przemocy. Specjalistyczne 
wsparcie kierowane do 
dzieci i młodzieży - świadków 
przemocy.

- zmniejszanie negatywnych 
skutków przemocy dla dzieci i 
młodzieży, świadków przemocy 
w rodzinie - ochrona dzieci i 
młodzieży przed wszelkimi 
formami przemocy w 
środowisku rodzinnym

Prezydent Miasta Poznania 40 000,00 zł

4 Projekt: Poznańska Poradnia 
Rodzinna. Wsparcie rodziny i 
systemu pieczy zastępczej. 
Zapewnienie 
specjalistycznego 
poradnictwa i terapii 
rodzinnej dla rodzin 
mających trudności w 
wypełnianiu swoich zadań 
oraz placówek opiekuńczo-
wychowawczych typu 
rodzinnego.

- zapewnienie dostępu do 
bezpłatnego, specjalistycznego, 
interdyscyplinarnego wsparcia 
psychologiczno-pedagogicznego 
i pomocy w rozwiązywaniu 
konfliktów rodzinom mającym 
trudności w wypełnianiu swoich 
funkcji (opiekuńczych, 
wychowawczych), w 
szczególności wsparcie rodzin w 
trakcie lub po rozstaniu, 
doświadczających silnego 
konfliktu rodzicielskiego.

Prezydent Miasta Poznania 125 000,00 zł

5 Projekt: Jest nam trudno 
2023. Wsparcie rodziny i 
systemu pieczy zastępczej. 
Pomoc w ośrodkach 
wsparcia dla rodzin i dzieci.

- zapewnienie dostępu do 
bezpłatnego wsparcia dla rodzin 
znajdujących się w sytuacji 
kryzysowej, zmagających się z 
różnego rodzaju trudnościami, 
takimi jak: opiekuńczo-
wychowawcze, trudności 
dziecka/ nastolatka w szkole czy 
w środowisku rówieśniczym, 
konflikty rodzicielskie czy 
rozstania, kryzysy psychiczne 
zarówno dorosłych członków 
rodzin jak i dzieci i młodzieży.

Prezydent Miasta Poznania 43 000,00 zł

6 Projekt: Wychowanie to 
wyzwanie. Wsparcie rodziny 
i systemu pieczy zastępczej. 
Pomoc na rzecz rodzin i 
dzieci między innymi poprzez 
działania wolontariackie w 
poznańskich rodzinach, 
rozwój i edukację małego 
dziecka.

- wsparcie rodziców 
wychowujących dzieci; - 
podnoszenie i wzmacnianie 
umiejętności wychowawczych; - 
pomoc w radzeniu sobie z 
trudnościami związanymi z 
codziennym sprawowaniem 
opieki nad dzieckiem; - 
wymiana doświadczeń rodziców 
i opiekunów, uczestniczących w 
zajęciach.

Prezydent Miasta Poznania 10 000,00 zł

7 Projekt: Samodzielny rodzic. 
Działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, ochrony i 
upowszechniania praw 
dziecka. Wsparcie rodziców 
samodzielnie 
wychowujących dzieci.

- podnoszenie i doskonalenie 
umiejętności wychowawczych, 
radzenia sobie z trudnościami 
związanymi z samodzielnym 
wychowaniem dziecka/dzieci - 
wymiana doświadczeń, 
integracja rodziców 
samodzielnie wychowujących 
dzieci

Prezydent Miasta Poznania 40 000,00 zł
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8 Projekt: Mediacja w 
centrum. Działalność 
wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności 
lokalnych.

- promowanie, informowanie i 
edukowanie na temat 
alternatywnych metod 
rozwiązywania konfliktów 
wśród poznaniaków - 
zwiększenie dostępu do 
bezpłatnych mediacji, w tym 
mediacji dla osób z innego 
obszaru kulturowego

Prezydent Miasta Poznania 40 000,00 zł

9 Projekt: Wsparcie 
psychologiczne dla 
dorosłych, dzieci i młodzieży 
z Ukrainy. Wsparcie 
psychologiczne Ukraińców, o 
których mowa w art. 2 ust. 1 
i 2 ustawy z dnia 12 marca 
2022 r. o pomocy 
obywatelom Ukrainy w 
związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego 
państwa, przebywających w 
Poznaniu

- prowadzenie pomocy 
psychologicznej dla uchodźców 
z Ukrainy, mieszkających w 
Poznaniu

Prezydent Miasta Poznania 10 000,00 zł

10 Projekt: Wsparcie 
psychologiczne dla 
dorosłych, dzieci i młodzieży 
z Ukrainy. Kontynuacja. 
Wsparcie psychologiczne 
Ukraińców, o których mowa 
w art. 2 ust. 1 i 2 ustawy z 
dnia 12 marca 2022 r. o 
pomocy obywatelom 
Ukrainy w związku z 
konfliktem zbrojnym na 
terytorium tego państwa, 
przebywających w Poznaniu

- prowadzenie pomocy 
psychologicznej dla uchodźców 
z Ukrainy, mieszkających w 
Poznaniu

Prezydent Miasta Poznania 35 000,00 zł

11 Projekt: Wspierająca mama. 
Upowszechnianie i ochrona 
wolności i praw człowieka 
oraz swobód obywatelskich, 
a także działań 
wspomagających rozwój 
demokracji - Poznański 
Tydzień Kobiet

- pomoc uczestniczkom 
warsztatów w poszukiwaniu 
satysfakcjonujących rozwiązań 
w trudnych sytuacjach 
rodzinnych, wzmocnienie i 
integracja kobiet samodzielnie 
wychowujących dzieci, a także 
poszerzenie świadomości 
siebie, zobaczenie w jakich 
relacjach jestem, a w jakich 
chciałabym być

Prezydent Miasta Poznania 4 800,00 zł

12 Wsparcie realizacji Miejsko-
Gminnego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy w 
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie na rok 
2023

- wsparcie pracy specjalistów 
odpowiedzialnych za realizację 
Programu; - zapewnienie 
dostępu do wsparcia 
psychologiczno-pedagogicznego 
dla rodzin z terenu gminy; - 
superwizje i konsultacje dla 
specjalistów

Burmistrz Miasta i Gminy Szamotuły 4 500,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

13 Projekt: Wielkopolska stawia 
na rodzinę. Pomoc 
społeczna. Wspieranie 
inicjatyw na rzecz 
wielkopolskich rodzin.

- zapewnienie dostępu do 
specjalistycznego poradnictwa 
dla wielkopolskich rodzin; - 
rozwijanie umiejętności 
wychowawczych poprzez 
prowadzenie zajęć 
warsztatowych dla rodziców i 
opiekunów

Samorząd Województwa 
Wielkopolskiego

65 000,00 zł

14 Projekt: Przeciwdziałanie 
przemocy w wielkopolskich 
rodzinach. Kontynuacja. 
Pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej 
oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób.

- organizacja przedsięwzięć na 
rzecz przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie; - wsparcie 
osób doświadczających 
przemocy w rodzinie; - 
motywowanie do podjęcia 
działań; - zwiększanie wiedzy 
dotyczącej konsekwencji 
występowania uzależnień, 
przemocy, silnego eskalującego 
konfliktu partnerów dla 
środowiska rodzinnego i 
sytuacji osobistej; - wsparcie 
specjalistów pracujących z 
rodzinami.

Samorząd Województwa 
Wielkopolskiego

35 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Projekt: Dialog w rodzinie. 
Pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej 
oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób.

- zapewnienie profesjonalnej, 
wieloaspektowej pomocy 
rodzinom, szczególnie w 
sytuacjach konfliktu, 
okołorozstaniowych, przemocy 
domowej, czy innej trudnej 
sytuacji życiowej.

Wojewoda Wielkopolski 50 000,00 zł

2 Projekt: Wsparcie rodziny w 
kryzysie

- zapewnienie profesjonalnej, 
wieloaspektowej pomocy 
rodzinom, szczególnie w 
sytuacjach konfliktu, 
okołorozstaniowych, przemocy 
domowej, czy innej trudnej 
sytuacji życiowej.

Wojewoda Wielkopolski 38 431,83 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Jolanta Graczyk-Ogdem
Izabela Bureń

Paulina Hryniewiecka
Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Fundacja Zielona Agrafka

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2024-07-04
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